
 ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ

(Αριθμός 3Κ/2023) 
Πλήρωσης με σειρά προτεραιότητας συνολικά 

είκοσι εννέα (29) θέσεων προσωπικού με σχέ-

ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό-

νου Πανεπιστημιακής, Τεχνολογικής και Δε υτε-

ροβάθμιας Εκπαίδευσης στο Γενικό Οργανισμό 

Εγγείων Βελτιώσεων (Γ.Ο.Ε.Β.) ΟΡΕΣΤΙΑΔΑΣ, 

στο Γενικό Οργανισμ ό Εγγείων Βελτιώσεων 

(Γ.Ο.Ε.Β .) Πεδιάδων Θεσσαλονίκης - Λαγκαδά, 

στον Τοπικό Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσεων 

(Τ.Ο.Ε.Β.) ΑΡΑΠΙΤΣΗΣ ΝΑΟΥΣΗΣ, στον Τοπικό 

Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσεων (Τ.Ο.Ε.Β.) ΑΧΕ-

ΡΟΝΤΑ ΓΛΥΚΗΣ, στον Τοπικό Ορ γανισμό Εγγεί-

ων Βελτιώσεων (Τ.Ο.Ε.Β.) ΒΕΡΟΙΑΣ, στον Τοπικό 

Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσεων (Τ.Ο.Ε.Β.) ΕΝΙ-

ΠΕΑ Φαρσάλων, στον Τοπικό Οργανισμό Εγγεί-

ων Βελτιώσεων (Τ.Ο.Ε.Β.) Β΄ ΖΩΝΗΣ ΜΕΣΣΑΡΑΣ, 

στον Τοπικό Ο ργανι σμό Εγγείων Βελτιώσεων 

(Τ.Ο.Ε.Β.) ΜΙΚΡΟΥ ΜΟΝΑΣΤΗΡΙΟΥ και στον Το-

πικό Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσεων (Τ.Ο.Ε.Β.) 

ΜΠΟΪΔΑ - ΜΑΥΡΗΣ, σύμφωνα με το άρθρο 28 

του ν. 4765/2021.

ΤΟ ΑΝΩΤΑΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:
α) Του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμ ός του συστήμα-

τος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του 
Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) 
και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 6).

β) Του ν. 2431/1996 «Διορισμός ή πρόσληψη πολι-
τών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στη Δημόσια Διοίκηση» 
(Α΄ 175), ως ισχύει.

γ) Του ν. 3260/2004 «Ρυθμίσεις του συστήματος προ-
σλήψεων και θεμάτων δημόσιας διοίκησης» (Α΄ 151). 

δ) Του ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστα-
σης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (Α΄ 26), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

ε) Του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οικονο-
μίας  - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δη-
μοσιονομικής κρίσης» (Α΄  40), όπως τροποποιήθηκε, 
συμπληρώθηκε και ισχύει. 

στ) Του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτο-
διοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-
γραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87), όπως τ ροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

ζ) Του ν.  4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων 
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (Α΄ 54), όπως 
ισχύει.

η) Του ν. 4093/2012 «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαι-
σίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016  - Επεί-
γοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν. 4046/2012 και του Με-
σοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 
2013-2016» (Α΄ 222), όπως ισχύει.

θ) Του ν. 4440/2016 «Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας 
στη Δημόσια Διοίκηση και την Τοπική Αυτοδιοίκηση, 
υποχρεώσεις των προσώπων που διορίζονται στις θέ-
σεις των άρθρων 6 και 8 του ν. 4369/2016, ασυμβίβα-
στα και πρόληψη των περιπτώσεων σύγκρουσης συμ-
φερόντων και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 224), όπως ισχύει.

ι) Της παρ.  2 του άρθρου 46 ν.  4456/2017«Συμπλη-
ρωματικά μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ, ΕΥ-
ΡΑΤΟΜ) 1141/2014 περί ευρωπαϊκών πολιτικών κομμά-
των και ιδρυμάτων, μέτρα επιτάχυνσης του κυβερνητι-
κού έργου αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και 
άλλες διατάξεις» (Α΄ 24).

ια) Της παρ. 8 του άρθρου 66 ν. 4546/2018 «Ενσωμά-
τωση στην ελληνική νομοθεσία της Οδηγίας 2014/89/
ΕΕ «περί θεσπίσεως πλαισίου για το θαλάσσιο χωροτα-
ξικό σχεδιασμό» και άλλες διατάξεις» (Α΄ 101).

ιβ) Του ν. 4590/2019 «Ενδυνάμωση Ανώτατου Συμ-
βουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.), ενίσχυση και 
αναβάθμιση Δημόσιας Διοίκησης και άλλες διατάξεις» 
(Α΄ 17), όπως ισχύει.

ιγ) Του άρθρου 73 του ν. 4646/2019 «Φορολογική με-
ταρρύθμιση με αναπτυξιακή διάσταση για την Ελλάδα 
του αύριο» (Α΄ 201).

ιδ) Του άρθρου 42 του ν. 4673/2020«Αγροτικοί Συνε-
ταιρισμοί και άλλες διατάξεις» (Α΄ 52).

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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